
２０１９年４月度（４/８）全体役員会メモ 

                          （ビデオ同好会定例会 19.4.14報告） 

◼ 嶋本 会長の話 

本社総務との懇談会の際、問題２点感じた。 

（社友会現状と会員をどう増加させるか！） 

６０歳で定年迎え社友会に入る人は少ない。６５歳の年金支給年齢の要因 

対応策をシャープフレンドとして受け皿を用意している。（登録を！） 

・シャープ OBの活動内容など２ケ月に１回、メールや郵便等でご案内している。 

（社友会に繋ぎとして社友会に早く入って頂く） 

問題１ 

プロパー社員の途中入社、出向者は社友会として扱うのか？これからどうするのか？ 

問題２ 

栃木工場が閉鎖に伴う対応 

 

◼ 真 顧問の話 

２０１２年～ ６年４ケ月で役員としてお世話になり有難うございます。 

年２回の行事、新春懇談会と本部総会 旅行 

２０１０年の３０周年をプリズムホール 

２０１５年の３５周年文化祭  

（実演）対極拳、詩吟、落語、ハワイバンド、マジック、ギター演奏、蓄音機の聞く比べ 

（ミニ教室７項目）書道、パソコン、絵手紙、 

（バザーの実売）２１２点のバザー「寄付金もあわせて 48,000円」 

４０周年に向けて社友会の発展 

 

◼ 検討・報告・確認事項 

１）（本部総会の確認） 

シャープ代表挨拶は深堀人事担当が出席 

参加者数１１５名 

第４０回社友会本部総会の議案書の確認と報告 

（会則の見直し） 

第３号議案、第３条（本部役員の改定） 

第１４条第１４条（事業、行事、催しもの等）の改定 

事前準備の会場設営担当の方は午前９：００集合お願い 

参加者は午前１０時から開催 

昼食の際、詩吟・ビンゴゲームを致します。 

第４号議案 社友会の会計報告 会計村木さんより説明 

 

 



２）シャープフレンドついて討議 

社友会は会社側へ入会できる線引きを依頼（名簿提出依頼、個人情報にも配慮） 

社友会としてシャープブランド登録を要請する。 

３）社友会の女性の活性化（植田副会長の提案） 

社友会 女姓会（レディースクラブ）  

対象者：社友会の女性会員、社友会会員の配偶者、元社友会会員（物故者）の配偶者 

同好会に女性がおられる（各３つの同好会、書道、絵手紙、手芸から３名程出して頂く） 

会合日：６月１４日（金曜日）午後１：００～ 交通費は支給致します。 

会合はかたくなな会合では、ありません。とにかく懇談会を開きましょう！ 

 

◼ 慶弔の報告：４月度報告  

弔事：３名 

慶事：白寿０名、米寿：０名、喜寿：１４名、古希：９名 

◼ 3/31 現在会員数 

本部：２,７６８名（増減＋３名）全国：４,７３８名（増減＋１名） 

 

2019年 4月 9日（火） 建石（記） 


